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I. BENDROJI DALIS

1. VieSojoje jstaigoje Siauliy krep3inio akademijoje ,,Saulé* treneriu gali dirbti
asmuo turintis aukstajj universitetinj (ar jam prilygting) kiino kulttiros ir pedagoginj i$silavinima,
kvalifikacing trenerio kategorija arba nustatyta tvarka iSduotg licencija, Suteikiancig teis¢ dirbti
trenerio darba, pakankamg pedagoginio darbo patirtj, pasitikrings sveikata (turintis asmens
medicining knygele). Treneris yra priskiriamas specialisty grupei A lygio pareigybei.

2. Trenerio pareigybé reikalinga organizuoti vaiky uzimtuma, vykdyti mokomajj
treniruoCiy procesa, ieSkoti talentingy sportininky, rengti auksSto sportinio meistriSkumo
sportininkus.

3. Treneris turi buti sagZiningas, mandagus, komunikabilus, diplomatiskas, atidus,
savarankiskas, turéti bendravimo psichologijos, puikius déstymo jgudzius, visada tvarkingos
1Svaizdos.

4. Trenerj skiria ir atleidzia i§ pareigy, nustato jo pareigybinj atlyginimg ir sudaro
rasyting darbo sutartj VieSosios jstaigos Siauliy krepSinio akademijos ,,Saulé* direktorius.

5. Treneris tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui ir atskaitingas
istaigos direktoriui.

6. Treneris turi zinoti (iSmanyti):

6.1. Lietuvos Respublikos kiino kultiros ir sporto jstatyma, Zinoti sporto mokymo
Istaigy bendruosius nuostatus;

6.2. bendrasias ir pedagoginés etikos normas;

6.3. zmogaus kiino anatomijg, fiziologija, organizmo sistemy morfologinius ir
funkcinius pakitimus sportuojant, organizmo adaptacija, energetika, judéjimo kineziologija;

6.4. uzsiémimy organizavimo budus ir metodus;
6.5. pirmosios pagalbos suteikimo biidus;

6.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
bei sanitarijos normas bei reikalavimus ir jy laikytis.

7. Treneris turi mokéti naudotis naujausia literatiira, gebéti pritaikyti ja mokomajame -
treniruo¢iy procese, gebéti vykdyti jvairaus amziaus ir sportinio meistriSkumo asmeny
uzsiémimus, analizuoti sportuojanciyjy veiklg ir nustatyti sportuojanciy potencines galias,
organizuoti sporto mokyklos renginius, numatyti tendencijas uzsiémimy tobulinimui.
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8. Treneris savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais norminiais
aktais, reglamentuojanciais jstaigos veikla, kitais norminiy akty reikalavimais, susijusiais su
atlickamomis darbo funkcijomis, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, jstaigos administracijos
nurodymais, Siuo pareigybés apraSymu.

Il. TRENERIO PAREIGOS
9. Vykdyti mokymo programy ir plany reikalavimus.

10. Organizuoti veikla, tenkinancig sportininky saviraiskos ir saviugdos poreikius bei
kultirinius interesus.

11. Organizuoti darbg vadovaujantis sporto mokymo jstaigy bendraisiais nuostatais,
sporto Sakos mokymo programomis.

12. Pagal patvirtinta tarifikacija pilnai sukomplektuoti grupes ir vykdyti sporto
uzsiémimus mokymo grupei arba individualiam sportininkui pagal grupinj arba individualy
treniruotés mokymo plang.

13. Garantuoti sportuojanciyjy sauguma per uzsi€émimus.

14. Pateikti iki einamojo ménesio 25 d. mokymo grupiy darbo apskaitos Zurnalus
pavaduotojui sporto reikalams.

15. Organizuoti mokymo grupiy kontroliniy normatyvy laikyma, vykdyti jy analize,
dalyvauti varzybose.

16. Pagal galimybes vasaros laikotarpiu organizuoti sporto, sveikatingumo, fizinio
pasiruo$imo, stovyklas sportininkams.

17. Vykdyti sportininky testavima pries ilgesnj poilsj ir po jo.
18. Sudaryti mokomuyjy pratyby tvarkaras¢ius, nurodant laikg ir vieta.

19. Kontroliuoti, kad mokymo grupes lankyty sportininkai, gave rastiska tévy sutikima
bei sporto medicinos jstaigos leidimg. Apie jvykusias sunkesnes traumas nedelsiant informuoti
Istaigos administracija.

20. Baigiantis sporto medicinos jstaigos leidimo sportininkui lankyti treniruotes ir
dalyvauti varzybose galiojimo laikui, priminti apie tai pastarajam ir pareikalauti pristatyti nauja
Sios jstaigos leidimg.

21. JraSyti mokymo grupés zurnale leidimo galiojimo laikg ir nedelsiant perduoti jj
istaigos gydytojui, kuris, pazyméjes savo apskaitos dokumentuose, grazina leidimg treneriui, o
pastarasis - sportininkui.

22. Keiciant treniruociy vietg ir laikg i$ anksto pranesti pavaduotojui sporto reikalams.

23. leskoti talentingy sportininky rengti miesto ir Lietuvos rinktiniy narius, siekti
optimaliy sportiniy rezultaty.

24. Kontroliuoti, kad sportininkai nevartoty draudZiamyjy medikamenty ir preparaty
(dopingo), nevartoty narkotiniy medziagy alkoholio, riikaly ir kity sveikatai kenksmingy
medZiagy.

25. Bendrauti su sportininko $eima, mokymo jstaiga.
26. Direktoriui ir direktoriaus pavaduotojai pareikalavus pateikti ataskaitg apie vykdyta
sportinj-mokomaji darba, varzyby analize.

26. Teikti siilymus jstaigos administracijai dél socialiai remtiny sportininky atleidimo
nuo mokescio, pateikti atitinkamus dokumentus.
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27. Pateikti dokumentus naujai trenerio kvalifikacinei kategorijai jgyti pavaduotojui
sporto reikalams, likus ménesiui iki turétos kategorijos galiojimo pabaigos.

28. Pateikti dokumentus sportininky kvalifikacinei kategorijai suteikti pavaduotojui
sporto reikalams (iSkart jvykdzius arba pasibaigus galiojimui).

29. Dalyvauti administracijos vykdomuose informaciniuose pasitarimuose.

30. Atlikti savo veiklos analizg ir teikti jstaigos direktoriui veiklos ataskaitg.

31. Reikalauti i§ sportuojanciyjy tinkamo sporto inventoriaus saugojimo ir naudojimo.
32. Laikytis etikos normy.

33. Darbo metu laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, aplinkosaugos, higienos norminiy akty
reikalavimy.

34. Jvykus nelaimingam atsitikimui arba sportuojan¢iam susirgus, nedelsiant iSkviesti
greitagja medicining pagalba, informuoti jstaigos vadova.

35. Apie visus neeilinius jvykius darbo metu pranesti jstaigos vadovui.

36. Dirbti pagal patvirtintg darbo ir poilsio grafika. Nurodytus darbus atlikti laiku ir
kokybiskai.

37. Susirgus ar dél kity pateisinamy priezasciy negalint atvykti j darba, pranesti apie tai
tiesioginiam vadowvui.

38. Vykdyti tiesioginio vadovo nurodymus, pavedimus bei darbus.

I1l. TRENERIO TEISES
39. Tobulinti savo kvalifikacija.
40. Reikalauti, kad buty sudarytos tinkamos darbo sglygos.
41. Reikalauti i$ jstaigos vadovo, kad bty laikomasi sutartiniy jsipareigojimy.

42. Nevykdyti jstaigos vadovo nurodymuy, jeigu jie prieStarauja teisés aktams, kitiems
norminiams dokumentams, kelia pavojy sportuojanciy bei jo paties sveikatai ir gyvybei.

43. Ginti pazeistas savo teises ar teisétus interesus.
44. Reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygy.
45. Teisé darbo reikalais naudotis tarnybiniu automobiliu ir telefonu.

46. Kitos Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytos teisés.

IV. TRENERIO ATSAKOMYBE

47. Treneris garantuoja sportuojanéiy saugumg ir atsako uz gyvybe treniruociy ir
varzyby metu bei vykimo j varZybas metu.

48. Treneris atsako uz:

48.1. tinkamag ir tiksly pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdyma;
48.2. uzsiémimy vedimg laiku ir kokybiskai;

48.3. mokomuyjy grupiy sukomplektavima;

48.4. sportinius rezultatus;

48.5. tiesioginio vadovo nurodymy vykdyma;
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48.6. pateiktos informacijos teisinguma
48.7. teisinga darbo laiko naudojima;

48.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, aplinkosaugos, apsaugos nuo
elektros reikalavimy vykdyma.

49. Uz Siuose nuostatuose nurodyty pareigy netinkamg vykdyma treneris atsako darbo
tvarkos taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

50. Treneris jsipareigoja neatskleisti Zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu paSaliniams
asmenims jokios dalykinés, finansinés bei Kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis
buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant jstaigoje.

APRASYMA PARENGE V3] Siauliy krepsinio akademija ,,Saulé*
Kodas 302925638



